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Audiéncia de interessados apés aplicacio de todos métodos de selecdo, conforme artigo
10.%, n.°7 da Lei n.° 112/2017, de 29/12

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 89 postos de trabalho, na categoria e
carreira de Assistente Técnico (Ama), na modalidade de relac&o juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizagéo

extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP), a afetar ao CDis

Classificagao

t do Porto.

~Classificagao

| éx:;iiggf:: H ?I;gzi:s:{igg? IM Classificacao
1 Maria Teresa Madureira Pereira 19,60 20,00 19,72
2 Carla Alexandra Pereira Barbosa 19,20 20,00 19,44
3 Maria Célia Pinto Ribeiro 19,60 19,00 19,42
4 Maria Piedade Lopes Monteiro Moreira 20,00 18,00 19,40
5 Maria Teresa Sequeira Carmo Pinto 18,90 20,00 19,23
6 Maria Alzira Rios Silva Moreira 18,80 20,00 19,16
7 Maria Manuela Guerreiro Rodrigues Mesquita 19,20 19,00 19,14
8 | Maria Céu Santos Oliveira 19,60 18,00 19,12|@)
9 Maria Alice Oliveira Nogueira 19,60 18,00 19,12 a)
10 Olinda Silva Gomes Oliveira Goncalves 18,40 20,00 18,88 a)
11 Ana Cristina Veiga Leandro Rodrigo 18,40 20,00 18,88 a)
12 Rosa Cristina Silva Ferreira Manuel 18,40 20,00 18,88 a)
13 Maria Jesus OQliveira Ribeiro 19,20 18,00 18,84
14 Maria Isilda Pinto Teixeira Cruz 19,60 17,00 18,82
15 Maria Fernanda Jesus Costa Oliveira 18,00 20,00 18,60 a)
16 Maria Fernanda Alves Carneiro Silva 18,00 20,00 18,60 a)
17 Maria Teresa Pinto Carvalho Varejao 18,00 20,00 18,60 b)
18 | Filomena Rosa Fernandes Teixeira 18,00 20,00 18,60 | D)
19 | Madalena Deus Fernandes 18,00 20,00 18,60 | @)
20 Maria José Fernandes Martins 18,40 19,00 18,58 a)
21 Maria Eduarda Costa Marcelino Leal 18,40 19,00 18,58 a)
22 Matria Piedade Ribeiro Moreira 18,40 19,00 18,58 a)
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23 Lina Maria Pinto Moura 18,80 18,00 18,56

24 Rosa Maria Sousa Augusto Moura 19,20 17,00 18,54

25 Cecilia Branca Oliveira Dias Pinto Machado 18,00 19,00 18,30

26 Maria Joaquina Correia Felgueiras 18,40 18,00 18,28 a)

27 Ana Maria Gomes da Costa Rosas ~ 18,40 18,00 18,28 a)

28 Margarida Franca Vieira Figueiredo 71 8,40 18,00 18,28 a)

29 Maria Conceicéo Alves Campos Pinho Ferreira 18,40 18,00 18,28 a)

30 Elisa Margarida Ribiro Moreira Matias 18,40 18,00 18,28 a)

31 Maria José Silva Ferreira Batista 18,40 18,00 18,28 a)

32 Maria Manuela Teixeira Ramalho 19,60 15,00 18,22

33 Maria Inés Andrade Silva Costa 17,20 20,00 18,04 a)

34 | Sonia Cristina Oliveira Ribeiro 17,20 20,00 18,04 @)

35 Graca Fatima Tavares Carvalho Pinheiro 17,60 19,00 18,02 a)
36| Carla Maria Martins da Silva 17,60 19,00 18,02 @)

37 Maria Otilia Rposa Aimeida 18,00 18,00 18,00 a)

38 Maria Conceicao Vale Silva Machado 18,00 18,00 18,00 a)

39 | Maria José Silva Félix 18,00 18,00 18,00 a)

40 Rosa Branca Pereira Resende Martins 18,40 17,00 17,98 a)

41 Candida Adelaide Pereira Almeida 18,40 17,00 17,98 a)

42 | Maria Eulalia Silva Cunha 18,40 17,00 17,98 @)

43 Emilia Rodrigues Pinto Ribeiro 18,80 16,00 17,96

44 Maria Alcina Neto Martins Sampaio 16,80 20,00 17,76

45 Maria Adelaide Jesus Vieira Azevedo 17,60 18,00 17,72

46 | Maria Adélia Sousa Moreira 18,00 17,00 17,70 | @)

a7 Maria Conceicao Silva Montenegro Aguiar 18,00 17,00 17,70 a)

48 | Laurinda Sousa Santos 18,40 16,00 17,68 |3

49 | Maria Dias Ferreira 18,40 16,00 17,68 | @)

50 Maria Dores Lopes Cunha Lemos 18,40 16,00 17,68 a)

51 Maria Lurdes Pereira Dias 18,50 15,00 17,45

52 | Maria Alice Cunha Vivas Silva 17,20 18,00 17,44 |8

53 Liliana Maria Pereira Fonseca Silva 17,20 18,00 17,4;{ ?4
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54 Isabel Alexandra Freitas Dias 18,00 16,00 17,40 a)
55 Belmira Margarida Vieira Teixeira Carneiro 18,00 16,00 17,40 b)
56 Maria Conceicdo Moreira Cardoso Silva Cruz 18,00 16,00 17,40 b)
57 Lélia da Conceigédo Leal Sousa Rodrigues 18,00 16,00 17,40 b)
58 Felicidade Maria Ferreira Sousa Campos 18,40 15,00 17,38 a)
59 Maria Helena Costa Rocha 18,40 15,00 17,38 a)
60 Maria Martins Santos Vieira 17,00 18,00 17,30
61 Fatima Regina da Silva Fernandes Ferreira 17,20 17,00 17,14
62 Maria Conceicdo Pinto Sousa 18,00 15,00 17,10 a)
63 Maria José Campelo Salgado 18,00 15,00 17,10 a)
64 Felisbina Brito Ribeiro 18,40 14,00 17,08 a)
65 Maria Fatima Costa Baptista Pereira 18,40 14,00 17,08 a)
Firmina Cecilia Soares Moreira Castro a)
66 | Gongalves 18,40 14,00 17,08
67 Teresa Maria Freitas Neves Almeida 18,40 14,00 17,08 a)
68 Maria Angelina Sousa Cunha Brand&o Peixoto 15,80 20,00 17,06
69 Maria Eugénia Alves Teixeira 18,00 14,00 16,80 b)
70 _|Isabel Maria Ferreira de Sousa 18,00 14,00 16,80 | P)
71 Maria Almerinda Fernandes Silva 18,00 14,00 16,80 a)
72 Silviana Alves Silva Cunha 18,40 13,00 16,78
73 Maria Fatima Meneses Ferreira Pinto 18,00 13,00 16,50 a)
74 Paula Cristina Magalhaes Pereira Oliveira 15,00 20,00 16,50 a)
75 Ana Maria Sequeira Gomes Mateus 18,40 12,00 16,48 a)
76 Maria Helena Figueiredo Olaio 18,40 12,00 16,48 a)
77 Maria Fatima Barros Rocha Rodrigues 18,40 12,00 16,48 a)
78 Angela Conceicido Maia Sampaio 18,40 12,00 16,48 a)
79 Maria Conceicao Martins Barbosa 16,80 15,00 16,26
80 Maria Alcina Silva Pimenta Costa 15,50 18,00 16,25
81 Maria Lurdes Machado Costa 18,00 12,00 16,20
82 Camila Conceigao Ribeiro Gouveia Pereira 18,40 11,00 16,18 a)
83 Maria Fatima Igreja Vilar Costa 18,40 11,00 16,18 a)
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84 Maria Irene Rocha Gomes Barros 18,40 11,00 16,18 a)
85 | Olga Maria Ferreira Santos Proenca 18,40 11,00 16,18 | @
86 Laura Maria Cardoso Ferreira Ribeiro 17,20 13,00 15,94
87 Adelaide Jesus do Carmo Carvalho 18,00 11,00 15,90

Critérios de Desempate:

a) Critério em funcéo do inicio de atividade como Ama

b) Critério Habilitacées Académicas

Nos termos do disposto no n.° 7 do artigo 10.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, do n.° 1 do
artigo 28.° e do artigo 23.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril e artigos 121.° e 122.° do
Cobdigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos constantes da lista supra para
se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis, sobre a mesma.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciacdo por parte do juri
deverao ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito
de participacdo dos interessados, disponivel em www.seg-social.pt — espago do 1SS, IP, que
devera ser remetido para o enderego eletronico 1SS-PORTO-NRH@seg-social.pt, identificado em

assunto com a “Referéncia Codigo de oferta OE201905/0851”.

O seu envio devera ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera o mesmo
considerado.

O Juri
Presidente de Juri,
[ S———

Andreia Isabel Baia da Silva Moutinho,

aria Manuela Guedes Ferreira Silva,

22 Vogal Efetiva

Hloences (osn

Maria da Conceicao Ribeiro Pereira Costa Aleixo
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